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Prot. 0005261 del 15/07/2026
WII-5 (Iscita) LAGONEGRO, 15/07/2026

Oggetto: Decreto di COSTITUZIONE e CONVOCAZIONE della Commissione per I'individuazione di
tutor ed esperti per la realizzazione del progetto di cui all’AVVISO di Selezione interna, aperta
anche a dipendenti di altra scuola, di altra P.A. e persone fisiche per il reclutamento di Docente
Esperto e Docente Tutor per la realizzazione di n. 2 ESO4.5.A2.B "Interventi di formazione in servizio
del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare
attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-

lavoro, ecc.)” rientranti nell’'ambito del progetto:

Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) PN “Scuola e competenze” 2021-
2027 - FSE+ Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” - azioni
rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze

professionali
CUP: B64D26002390007
Titolo progetto: "Nuove Indicazioni e curricolo di Istituto"

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNBA- 2026-20

il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;





VISTI Gli articoli 7 comma 6 bis e 53 comma 6 del Decreto Legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante
“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii e

in particolare I'articolo 7 comma 6 bis;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO |l decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA La circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo del 2008 e il Parere del Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 51/08 del 14 ottobre 2008;

VISTA Lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamento i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nelle PA;

VISTO |l Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla

gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO |l Quaderno del MIUR n. 3 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali” aggiornamento di
aprile 2025;

VISTO Larticolo 35 del CCNL Comparto Scuola del 2007 relativo all’istituto giuridico delle c.d “collaborazioni
plurime” per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste

particolari competenze professionali;

VISTO Larticolo 57 del suddetto CCNL riferito alle prestazioni in regime di collaborazione plurima per il
personale ATA;

VISTO |l Regolamento di Istituto riguardante la procedura, i criteri di scelta e i limiti per la stipula dei contratti
di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti al fine di garantire anche
I'arricchimento dell’Offerta Formativa — adottato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 9 del 14 dicembre
2022;

VISTO |l Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretario generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA In particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei
servizi diistruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione

alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTO La legge 20 agosto 2019, n. 92, recante “Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione

civica”, e, in particolare, l'articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale;



VISTO |l decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166, con il quale sono state

adottate le “Linee guida per I'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”;

VISTO Il Regolamento UE 2024/1689 c.d Al Act del 13 giugno 2025 che stabilisce regole armonizzate
sull'intelligenza artificiale e modifica i regolamenti (CE) n, 300/2008, (UE) n, 167/2013, (UE) n, 168/2013, (UE)
2018/858, (UE) 2018/1139 e (UE) 2019/2144 e le direttive 2014/90/UE, (UE) 2016/797 e (UE) 2020/1828

(regolamento sull'intelligenza artificiale);

VISTO |l Decreto del Ministero dell’lstruzione e del Merito dell’ll novembre 2025 n. 219 recante
Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 —

Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

VISTO |l Decreto di assunzione a bilancio Programma Annuale E.F delle risorse finanziare riferite al progetto
in parola prot. 4795 del 18 giugno 2026;

VISTO Il decreto del Dirigente Scolastico di incarico di Responsabile Unico del Progetto a sé medesimo prot.
4912 del 23 giugno 2026;

VISTA La candidatura della scrivente Istituzione Scolastica alla predetta azione progettuale prot.
m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.E.0122299.15-05-2026;

VISTE Le Delibere n. del Collegio dei docenti prot. 3514 del 14/05/2026 e la Delibera del
Consiglio di Istituto prot. 3515 del 14/05/2026;

VISTO |l proprio avviso prot. 4992 del 29/062026;

PRESO ATTO Delle candidature pervenute nei tempi prescritti dagli avvisi sopra citati;

CONSIDERATA la necessita di costituire un’apposita commissione per la valutazione delle candidature di cui

al predetto avviso;
ACCERTATA la disponibilita dei componenti individuati;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DECRETA

- E costituita, presso I'lstituto Comprensivo Lagonegro, sito in Piazza della Repubblica snc, la
Commissione per I'individuazione DI TUTOR ED ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO- n.
2 ESO4.5.A2.B "Interventi di formazione in servizio del personale docente e non docente per
garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle
azioni previste dal Programma all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base,
inclusione, dispersione scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.)” rientranti nell'ambito del
progetto: Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) PN “Scuola e
competenze” 2021-2027 - FSE+ Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione” — azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare
le competenze professionali. CUP: B64D26002390007 - Titolo progetto: "Nuove Indicazioni e
curricolo di Istituto" - Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNBA- 2026-20



La stessa € cosi composta:

Ruolo Nominativo Funzione
DS Vito Carlomagno Presidente
AA Anna Pettinato Componente
D.S.G.A. Marco Filardi Segretario

- La Commissione si atterra alle disposizioni contenute nel predetto avviso prot. 4992 del 29/062026,
definendo in autonomia un eventuale calendario di incontri e le modalita di organizzazione degli stessi.
Per ogni seduta la Commissione redigera apposito verbale da conservare agli atti della scuola.

- Non é previsto alcun compenso per la partecipazione alle riunioni della Commissione di valutazione.

- Il presente Decreto & pubblicato all’Albo della scuola e nella sezione Amministrazione Trasparente e
potra essere impugnato, ai sensi del comma 7 del DPR 08 marzo n. 275 e ss.mm., con ricorso da
inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni.

- Llstituzione scolastica, in qualita di Titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni,
rispetta e applica la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al D.lgs.
196/2003, al D.lgs. 101/2018 e al Regolamento europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii. L’Istituto scolastico
rispetta e applica, inoltre, la normativa vigente in materia di dati non personali, come da Regolamento
Europeo n. 2018/1807.

- Altresi la convocazione dei componenti della commissione in indirizzo, pertanto le SS.LL sono
convocate il giorno 16 luglio 2026 alle ore 11:00 in Presidenza per la valutazione delle candidature per
i suddetti profili.

Il presente provvedimento sara notificato ai componenti della Commissione di Valutazione e pubblicato sul
sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Vito Carlomagno
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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